第五條


定型及偏見





「締約各國應採取一切適當措施：





(a)	改變男女的社會和文化行為模式，以消除基於性別而分尊卑觀念或基於男女任務定型所產生的偏見、習俗和一切其他做法；





(b)	保證家庭教育應包括正確了解母性的社會功能和確認教養子女是父母的共同責任，當然在任何情況下都應首先考慮子女的利益。」








婦女工作人口





23.	整體來說，隨教育和訓練機會不斷增加，婦女在較高職位所佔的比例已穩步上升(見以下第102段和附錄C)。而且，近年婦女已享有更廣泛的職業選擇。越來越多婦女已加入一些習慣上以男性居多的職業，例如在工程師、火車與汽車司機，以及採礦和建築工人這三類行業當中，女性於1996年所佔的工作人口比例已分別上升至7%、5%和4%，較1991年的4%、2%和2%為高。過去十年來，已婚婦女的就業機會一直穩定增加。1996年已婚婦女佔就業人口的21%，1986年則只有18%。








教育





平等機會委員會





24.	平等機會委員會自1996年9月全面展開運作以來，一直致力推行下列各項公眾教育計劃，提倡男女平等的理念：


�



	(a)	向市民派發約65 000份《僱傭實務守則》。守則內提供了實用的指引，幫助市民知所遵守《性別歧視條例》的規定;同時委員會亦已向各界廣泛派發剛制訂的《家庭崗位歧視條例僱傭實務守則》;





	(b)	於互聯網上設立平等機會委員會網頁，方便市民閱覽有關資訊 ;





	(c)	製作宣傳短片和舉行海報宣傳運動。此外，平等機會委員會也出版季刊和印發了25 000份宣傳單張，全面推廣委員會的工作和平等機會的理念 ;





	(d)	於1997年初，委員會舉行了 �平等機會法例與教育機構� 大型研討會，有300人出席。此外，又為出版商舉辦一個有關含有歧視成分廣告的經驗交流會。另一方面，委員會已製作了有關在工作場所性騷擾及男女平等機會的資料套 ;





	(e)	�性別平等機會基線調查� 的工作已經完成。此外，為提供平等機會的客觀指標，委員會已著手進行人口數據統計分析。另一方面，委員會亦已展開一項同工同酬的可行性研究 ; 





	(f)	試行撥款計劃，鼓勵社區組織推行促進平等機會的活動。此外，委員會亦參與多個展覽，如公民教育展覽、教育及職業博覽等，以促進平等機會 ; 以及





	(g)	於1998年1月至2月推出平等機會為主題的電視實況戲劇。


�



公民教育委員會





25.	公民教育委員會是一個諮詢組織，旨在推廣公民意識。過去三年，委員會一直以提倡平等機會為工作重點，並推行一系列的活動計劃 ： 





	(a)	製作電視宣傳短片；





	(b)	舉辦巡迴展覽和戶外表演節目；





(c)	為兒童及幼兒製作人權教材套，內有活動計劃以及家長手冊，其中包含有男女平等的概念（於1996年初至1997年中分批出版）；





(d)	贊助香港大學法律學院出版 �評估婦女地位：《消除對婦女一切形式歧視公約》編寫報告指引� 的中文版。指引的英文版則由 �國際婦女權利行動觀察� 於1996年編製；





(e)	贊助志願機構和社區組織籌辦活動。在1995╱96年至1998╱99年期間，公民教育委員會贊助了56項有關平等機會的活動，其中19項專門探討有關男女平等的問題；





(f)	推出兩套錄影帶，一為兒童而設，一為青少年而設；以及





(g)	四本供青少年閱讀的小冊子（將於1998年底出版）。





�



政府刊物





26.	為了推廣《性別歧視條例》和公約，政府進行了下列工作 ：





	(a)	在《性別歧視條例》制定後，向市民派發有關這條例的小冊子、漫畫書和唯讀光碟；





	(b)	在公約引入香港後，政府印製了12 000份公約的文本，派發給市民，並把公約載入互聯網上；以及





	(c)	向市民派發各式各樣宣傳公約的小冊子和紀念品，加深市民對公約的認識。





色情作品





27.	色情物品是由《淫褻及不雅物品管制條例》所規管的。該條例管制含有淫褻或不雅資料（包括暴力、腐化或可厭的資料）的物品。《電影檢查條例》則規管影片的上映及發佈事宜。根據該條例，所有影片都須按照某些標準分級，有關標準包括該影片是否描繪、刻劃或表現性事或不雅或令人厭惡的言語或行為，以及該影片是否提及某一類公眾人士的性別，而以此污蔑或侮辱該類人士。至於廣播方面，廣播事務管理局所制定的業務守則禁止任何觀眾一般不會接受的不雅、淫褻或低劣品味的廣播。有關節目及廣告標準的業務守則亦反映出公眾可接受的品味和禮教標準，供廣播機構遵從。《廣播事務管理局條例》就制定星電視、服務或星聲音服務的業務守則和聲音廣播的業務守則作出規定，而《電視條例》則就其他形式的電視廣播（商營、收費電視及節目服務）的業務守則作出規定。





�
保障婦女免受暴力對待





保障婦女免受暴力對待的法例





28.	已有若干條保障婦女免受暴力對待的法例，主要為：





	(a)	其中包括處理性罪行及有關罪行的《刑事罪行條例》；及





	(b)	其中包括處理殺人、襲擊他人、強行帶走或拘禁他人、非法墮胎等罪行的《侵害人身罪條例》。





29.	政府也制定了《家庭暴力條例》，針對家庭暴力問題。根據該條例，法院可應婚姻其中一方的申請發出強制令，禁制另一方騷擾申請人，或禁止該另一方進入可能包括婚姻居所在內的一處指明的地方。





30.	《刑事罪行條例》也作出修定，把某些性罪行及相關罪行的刑罰提高。其中更特別把與13至16歲女童亂倫的最長監禁期由七年加重至二十年，因為這個年齡組別的女性最需保護。





警務人員的特別訓練





31.	各級警務人員都有接受如何處理家庭暴力的訓練，確保他們能夠給予受害人體恤和有建設性的意見，並能隨時以積極和專業的態度處理有關個案。





32.	警方已擬備一套《警方處理家庭暴力事件的程序》，作為處理家庭暴力個案的指引。指引訂明警務人員在處理家庭暴力事件時所擔當的角色和職責，及轉介受害人往庇護所的安排。





�
33.	在處理虐妻個案方面，警方已更緊密地與有關政府部門、非政府機構及婦女團體聯繫，以加強前線人員在介入危機和了解受害人的創傷與心理等方面的訓練。舉例來說，警方曾邀請一間非政府機構�和諧之家�(收容被虐待配偶的臨時庇護所)去訓練前線警員。去年就有超過1 600警員受訓。此外，警方亦就新警務程序製作了一套訓練錄影帶，供每個警區作訓練之用。在警察訓練學校，警察學員的課程亦加入了社會福利署的�跨部門處理虐待配偶個案工作程序指引�。該套指引是由社會福利署署長擔任主席的防止虐待配偶工作小組擬訂。過去兩年，警方與和諧之家的教育主任定期合辦督察級警務人員的培訓課程。





為虐待配偶個案的受害人提供的服務





34.	虐妻是最明顯的一種家庭暴力形式。根據社會福利署的統計紀錄，過去數年的虐妻個案如下：





�
年份�
�
個案數目(宗)�
�
�
1991


1992


1993


1994


1995


1996


1997�
�
204


171


195


215


249


334


367�
�



35.	香港特區政府為受虐配偶提供以下廣泛的服務：





	(a)	醫療服務：公立醫院急症室為受虐配偶提供即時醫療服務。如受害人同意，其個案會轉介給醫務社會工作員進行調查和輔導 ;





	(b)	個案工作及輔導服務：社會福利署和非政府機構共管理全港65個家庭服務中心，為關係出現問題（包括發生家庭暴力事件）的家庭提供協助。此外，中心亦會按照這些家庭的需要，為他們提供輔導和其他服務，例如經濟援助、幼兒服務、體恤安置及心理評估等。個案工作員會盡可能嘗試讓受害人與配偶和解。數年來，政府已取得更多資源增聘個案工作員，為所有福利受助人（包括家庭暴力受害人）提供服務。政府亦撥款聘請了共44位臨床心理學家，以促進家庭暴力受害人得到心理治療 ;





	(c)	熱線服務：社會福利署及若干非政府機構都設有熱線服務，提供予急需即時輔導或查詢資料的人士使用 ;





	(d)	臨時庇護所：本港目前有三間全日24小時運作的庇護所，為受虐待已婚婦女及其他有需要的婦女提供臨時住宿地方。該等庇護所包括由社會福利署開辦的維安中心及由非政府機構開辦並由社會福利署提供資源的和諧之家和恬寧居。該三個庇護所合共為有需要的婦女和少女提供120個宿位，她們可直接申請，或經由警方、醫院職員及社會工作者轉介﹔





	(e)	幼兒服務：透過幼兒中心及課餘託管計劃提供全面的幼兒服務。幼兒中心包括：為兩歲以下的幼兒而設的日間育嬰園及留宿育嬰園；為2至6歲以下的兒童而設的日間幼兒園及留宿幼兒園；以及為6歲以下的兒童而設的日間幼兒園暨育嬰園。截至1998年5月31日為止，本港共有43 981個政府、政府資助、非牟利及私營的幼兒中心名額。課餘託管計劃則為6至12歲的小學生提供兒童護理、膳食、補習、指導、輔導及遊戲活動。各非政府機構基於非牟利收費及財政自給的原則，合共提供了大約6 100個課餘託管計劃名額;





	(f)	家庭生活教育：本著預防勝於治療這個信念，政府的79位家庭生活教育工作者全年舉辦不同活動，以推廣和諧婚姻關係的訊息。他們亦有向已婚及快將結婚的人士宣傳他們所提供的服務。同時，家庭照顧示範及資源中心也舉辦有關料理家務技巧與處理家事和家庭關係的訓練課程。此外，全港各處共設立了22個家庭資源及活動園地，讓有問題的家庭可在舒適及開放的環境下接受輔導 ;





	(g)	房屋援助：符合體恤安置條件的受虐待配偶，可獲安排有條件租住公共屋。這安排旨在讓分居人士在等候離婚過程中可離開配偶居住 ;





	(h)	經濟援助如綜合社會保障援助(綜援)及慈善信託基金等：個別人士或家庭如需經濟援助，可申請由社會福利署管理的綜援。此外，在香港特區有各種慈善信託基金直接發放臨時補助金給一些面臨特殊及緊急情況而又未能申請或即時獲得其他經濟援助及綜援的家庭或個別人士 ;





	(i)	法律援助：感到安全受到威脅的受害人，可要求法庭根據《家庭暴力條例》或法庭本身所固有的司法管轄權向配偶或同居另一方發出強制令。申請人如符合既定資格，其案情亦有充分理據支持，便可獲得法律援助，以進行離婚、管養子女或索取附屬濟助的法律訴訟。受害人如需法律援助，可向法律援助署提出申請﹔受害人會獲發給一張載有報案編號和有關警署電話號碼的覆查卡，以便法律援助律師稍後查考有關資料 ; 以及





�
	(j)	已成立一個防止虐待配偶的工作小組，以打擊虐待配偶問題。工作小組由社會福利署署長出任主席，成員包括來自多個政府部門、醫院管理局和福利機構的代表。工作小組致力加強政府部門和非政府機構之間的協調和合作。除制定有關協助家庭暴力受害人的綜合專業指引外，工作小組並製作海報和政府宣傳短片及聲帶，教導市民認識家庭暴力的禍害，及鼓勵有問題的家庭及早尋求專業意見和協助。此外，工作小組於1997年4月設立了中央資料系統，收集由政府部門，醫院管理局和非政府機構處理的虐待配偶個案資料，以便更妥善處理虐待配偶個案的統計資料。





其他措施





36.	政府已修訂把男性視為一家之主的法例。例如已修訂的《婚姻條例》規定, 擬結婚的任何一方如年齡只介乎16至21歲，可由其母親或父親出示同意書。





37.	《家庭崗位歧視條例》保障有責任照顧直系家庭成員的人士免受歧視。





38.	政府已採取措施，吸引女性加入傳統上以男性為主的紀律部隊。例如，警隊已規定所有由1995年1月起入伍的女警，均須接受槍械訓練，並於符合資格後與男警一樣佩槍執勤﹔在此日期前入伍的女警，可自願選擇是否接受佩槍訓練。自1995年1月以來共有405名女警入伍。現時共有616名在職女警已自願接受佩槍訓練，其中515名現已獲得佩槍執勤的資格。





39.	有關在前線教育方面採取的消除性別定型措施，請參閱以下第十條。
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