
                                 香港家庭的概況 
 

 

概覽 

 
香港的家庭結構在過去數十年以來起了值得關注的變化，當中最明

顯的是核心家庭及小家庭的增加。這種變化是基於各種人口及社會

經濟因素而導致，例如有更多婦女投入勞動市場。由於職場普遍缺

乏家庭友善的僱用政策及管理常規，僱員往往難以在工作及家庭生

活之間取得平衡。 

 

 264.8萬家庭住戶* 
 

政府統計處把「家庭住戶」定義為一群住在一起及分享生活所需的人士，單獨居住的人士亦可為一
戶「單人住戶」。根據聯合國的定義，「家庭」包括同一住戶內的各個成員，他們在特定程度上有
著某種關連，例如血緣、領養或姻親關係。 

*2019年年底數字 

 

小家庭及核心家庭 

的增加 

 

 
 

 本港的平均住戶人數由 1971年的 4.5人下降至 2011年的 2.9人，

及至 2019年的 2.7人。 

 住戶人數達六人的家庭，由 1986年的 16%下降至 2019年第一季

的 3.3%。而只由一對配偶組成的家庭數目卻增加，顯示有更多

已婚配偶選擇在婚後自組家庭，及養育更少子女甚或選擇不生

育。 

 2016年，獨自居住的女性達 243,475人，男性達 215,540人，較

2001年分別上升 91.7%及 33.0%。 

 

結婚率與生育率下降 

 

 

 無論是男性抑或女性，都有遲婚或不婚的趨勢。在 1986 年至

2018年間，男性首次結婚的年齡中位數由 28歲上升至 31.5歲；

而女性首次結婚的年齡中位數則由 25.3歲上升至 29.7歲。 

 從 1986年至 2018年間，從未結婚的男性人口上升了 11.7%，而

從未結婚的女性則大幅上升 59.7%。 

 整體生育率由 1986年的 49.8%下降至 2018年的 32.2%。然而，

年紀較大的女性群組(35-39 歲)，生育率卻有普遍上升的趨勢，

由 1986年的 26.9%上升至 2018年的 52% ─ 這正反映了近年香港

人遲婚及較遲生育的傾向。在 1986至 2018年間，女性首次生育

的年齡中位數由 26.6歲上升至 31.8歲。 

 

離婚及單親家庭增加 

 

 
 

 

 在 1986年，由法庭頒布之離婚判令總數為 4,257宗，至 2018年，

相關數字大幅上升至 20,321宗。 

 離婚率上升令單親家長由 2001 年的 61,431 人增加至 2016 年的

73,428人，當中單親媽媽的增長率接近 20%，而單親爸爸的增長

率則為 18.8%。大部分單親家長是與其子女同住的。 

 

 

 



工作與家庭平衡 

只有17%的僱主有實施家庭友善僱用政策1 

工作時數 ─ 根據 2015年的 UBS《價格與收入報告》所調查的 71個城市，香港就業人口每年

的工作時數稱冠，每年長達 2,606小時。在全球的 107個國家/地區之中，有 101個已就工作

時數設定了某種形式的限制，其中有 41%將每週工時定在 40 小時以內。但時至今日，香港

仍然未有法定的標準或最高工作時數。(資料來源：國際勞工組織 ILO) 

產假及侍產假 ─ 現時本港法定產假為 10週，特區政府於 2018年建議將法定產假從 10週增

加至 14週，以符合國際勞工組織所建議的產假日數。2020年 7月 10日，立法會通過《 2019

年僱傭(修訂)條例草案 》，該草案延長目前法定產假的日數至 14 週，然而實施日期仍有待

政府落實。至於法定侍產假，自 2019年 1月起已從 3天增加至 5天。 

 

 僱員的心聲… 

 
近 48%僱員與兒童    

及/或長者同住 

15% 求職者指稱曾因家庭崗位遭受歧視² 

 

22% 

 

曾在懷孕、放產假及/或生育後復職一年

之之內受到歧視¹ 

20% 在職母親在請假照顧子女時遇到困難¹ 

 

¹「中小企懷孕歧視狀況及對在職母親負面看法之研究」，平等機會委員會，2016年 

²「香港工作間的家庭崗位歧視」之研究，平等機會委員會，2018年 

 

法律保障 

《家庭崗位歧視條例》於 1997年生效，任何人或團體如基於另一人(不論男性或女性)的家

庭崗位而對其作出歧視行為，即屬違法。家庭崗位是指負有照顧直系家庭成員的責任。直

系家庭成員指因血緣、婚姻、領養或姻親而與該人有關係的任何人。 

 

平機會已就歧視條例檢討向政府提交了相關建議： 

 於《性別歧視條例》加入明確的條文，讓婦女享有法定權利於產假復職後重回原有

的工作崗位。 

 就擴大《家庭崗位歧視條例》的保障範疇進行研究及公眾諮詢，將有前度婚姻關係

的家庭成員、目前及從前因同居關係而聯繫的家庭成員都包括在照顧直系家庭成員

的定義之內。 
有關歧視條例檢討：http://www.eoc.org.hk/eoc/graphicsfolder/inforcenter/dlr/default.aspx 

 

來自香港政府統計處的資料： 

 綜合住戶統計調查按季統計報告(2020年 1-3月) 

 2017年年底人口數字及 2016中期人口統計 

 《香港的女性及男性─主要統計數字》(2019年版)  

 香港 2011年人口普查主題性報告：單親人士 
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